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Leraren op de Jan van Nassauschool observeren hoe de afgesproken les in de praktijk uitpakt.

aan Lesson Study. ‘De tijd dat de leraar koning
was in zijn eigen klas, is aan het veranderen.
Leraren durven hun autonomie meer los te laten
en zijn ontvankelijker om meer met anderen
samen te werken. Dat vinden ze meestal ook fijn:
onderwijsprocessen worden ingewikkelder en er
is meer gemeenschappelijke denkkracht nodig
om problemen op te lossen en keuzes te maken.
Ik merk dat het hen een gevoel van solidariteit
geeft als ze samen de schouders eronder zetten,
in plaats van dat ze in hun uppie met een les
worstelen.” Hij is er ook van overtuigd dat Lesson
Study bijdraagt aan het verminderen van werk-
druk. ‘Door samen de lessen te bedenken en op
te slaan in een Cloud, borg je de kennis. Je ziet
ook dat ze met deze methode hun passie voor het
vak hervinden!

VEILIGE LEEROMGEVING

Logtenberg benadrukt dat Lesson Study niet

op elke school direct kan worden aangeboden.
‘De belangrijkste voorwaarde is dat er een veilig
leerklimaat voor de leraar is. En dat is niet overal
zo0. Ik heb een school wel eens geadviseerd om
eerst een jaar aan teambuilding te doen. Is er
vrijheid op een school? Durven mensen open
met elkaar te praten? Hoe wordt er gecommu-
niceerd? Vinden ze het erg als er een foutje
gemaakt wordt? Als deze zaken niet op orde zijn,
is het waarschijnlijk nog te vroeg om aan Lesson

Study te denken. Als dat veilige leerklimaat er wél
is, zullen zowel leraren als leerlingen de vruchten
plukken van de methode. Want uit onderzoek

was in zijn eigen klas, i
het v

van onder andere de Rijksuniversiteit Groningen
blijkt dat leraren door het teamleren didactische
en pedagogische kennis en inzichten ontwik-
kelen. Daarnaast vinden ze het prettig om erva-
ringen met collega’s te kunnen delen, krijgen ze
meer inzicht in het denken van hun leerlingen en
ervaren ze meer werkplezier. De lessen hebben
ook een positief effect op het begrijpen van de
leerstof voor leerlingen: uit onderzoek naar 643
professionaliseringsmethodieken komt Lesson
Study als tweede uit de bus als meest effectieve
methode.

Maar Henk Logtenberg heeft deze onderzoeken
niet nodig om te weten dat het werkt. Het en-
thousiasme van de leraren én leerlingen vertelt
hem genoeg. ‘Als je die twinkeling in hun ogen
ziet, dan weet ik weer dat ik de mooiste baan heb
die eris. m
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